UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS

Consejo Superior Universitario

ACUERDO 07 DE 2003
17 de junio de 2003

Por medio del cual se modifican los Acuerdos 42 de 2000 y 012 de 2001 que
conformaron y modificaron respectivamente el Comité de Conciliacion en la
Universidad de los Lianos

EL CONSETO SUPERTOR UNIVERSITARIO OF LA UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS
En uso de sus atribuciones legales y reglamentarias conferidas por la ley 30 de 1992 y
el Acuverdo 27 de 2000

CONSIDERANDO:

Que mediante Acuerdo 042 de 2000 se cred el Comité de Conciliacion de la
Universidad de los Lianos, como Organo Asesor del Consejo Superior Universitario sin
poder de decision.

Que mediante Acuerdo 012 de 2001 se modifico el Acuerde 042 de 2000..

Que la Ley 640 de 2001 modifica las normas relativas a la Conciliacion y se dictan
otras disposiciones.

Que el Consefo Superior Universitario considera necesario que el Comite de
Concifiacion cumpla cabalmente las disposiciones existentes en materia de Conciliacion
y que las decisiones que tome se ajusten a derecho y no lesionen en ningiin caso los
intereses de la Universidad.

Que la Ley 446 de 1998 (Articulo 75), dispone la integracion de un Comité de
Conciliacion en las entidades y organismos de Derecho Publico def orden Nacional, fo
cual fue reglamentado por los Decretos 1214 de 2000 y 2097 de 2002,

En merito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: El Comité de Conciliacion de la Universidad de los Lianos, es

una instancia que actua como sede de estudio, andlisis y formulacion de politicas sobre

prevencion del dafio antijuridico y defensa de los intereses de la entidad. Igualmente,

decidird en cada case especifico sobre la procedencia de la Conciliacion o cualguier

otro medio alternativo de solucion de conflictos, con sujecidn estricta a las normas

Juridicas sustantivas, procedimentales y de controf vigentes. ) Zy ﬁ
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PARAGRAFO: La decision del Comité Conciliacion acerca de la viabilidad de conciliar
no constituye ordenacion del gasto.

ARTICULO SEGUNDO: El Comité de Conciliacion estard integrado por:

E/ Rector o su delegado quien lo presidird.

El Asesor Juridico Interno quien ejercerd la Secretaria Técnica del Comite.
El Vicerrector de Recursos Universitarios.

El Secretario General

El Jefe de la Division Financiera.
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PARAGRAFO PRIMERO: Los miembros del Comité serdn permanentes con derecho a
voz y voto. Se reunirdan previa convocatoria del Asesor Juridico Interno cada tres
meses o cuando las circunstancias asi lo determinen.

Constituird quorum la presencia de tres de sus miembros, quienes decidirdn por
mayoria simple.

PARAGRAFO SEGUNDO: Seqiin el asunto a fratar en cada Comite, se podrd citar a los
funcionarios de la Universidad para que suministren asesoria o informacion técnica al
Comité. En todo caso, se citara a los Asesores Juridicos externos de la Universidad,

ARTICULO TERCERO: FUNCIONES DEL COMITE DE CONCILIACION: Serdn

funciones del Comite las siguientes:

a. Formular y ejecutar pofiticas de prevencion del dafio antijuridico

b.  Diseriar las politicas generales que orientardn la defensa de los infereses de la Universidad.

¢. Estudiar y evaluar los procesos que cursen o hayan cursade en contra de la universidad, para
determinar las causas generadoras de los confiictos, el indice de condenas, los tipos de dafo por los
cuales resulta demandada o condenada, y las deficiencias en las acluaciones procesales por parte de
los apoderados, con ef objeto de proponer correctivos.

d. Fijar directices institucionales para la aplicacidn de los mecanismos de arregle directo, tales como la
transaccion y la Coneiliacion.

e. Determinar la procedencia o impracedencia de la Conciliacion y sefalar la posicion institucional que
fije los pardmetros dentro de los cuales el representante legal o el apoderado actuard en las
audiencias de conciliaciones.

f.  Ewvaluar los procesos que hayan sido fallades o conciliados en contra de la universidad con el fin de
recomendar la procedencia de la accion de repeticion.

g. Definir los criterios para la seleccidn de ios abogados externos que garanticen su idoneidad para la
defensa de los intereses publicos y realizara seguimiento sobre fos procesos a ellos encomendados.

h. Dictar su prapio reglamento.
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ARTICULO CUARTO: Secretaria Técnica. Son funciones del secretario técnico del

Comité las siguientes:

1. Elaborar las Actas de cada sesion del Comité

2. Verificar el cumplimiento de las decisiones adoptadas por el Comité

3. Preparar un informe de la gestion del Comit€ y de ejecucion de sus decisiones que
serd entregado a los miembros delComité cada seis (6) meses, en los meses de
Junio y diciembre de cada afio. Una copia del mismo serd remitida af Ministerio del
Interiory Justicia.

4. Emitir concepto juridico por cada uno de los casos a tratar por el Comité

8. Recopilar y someter a consideracion del Comité la informacion que este reguiera
pora la formulacion y disefio de politicas de prevencion del dafo antjjuridico y de
defensa de los intereses de la Universidad,

6. Las demds que le asigne el Comité

ARTICULO QUINTO: De la Accicn de repeticion. Ef Comité de Concifiacion deberd
realizar los estudios pertinentes para determinar la procedencia de la accion de
repeticion. Para ello, el ordenador del gasto af dia siguiente del pago total de una
condena, de una Conciliacion o de cualquier otro crédito surgido por la responsabifidad
patrimonial de la Universidad, deberd remitir el acto administrative y sus
antecedentes del Comité de Conciliacidn, para que en un término ne superior a tres (3)
meses se adopte la decision motivada de iniciar o no el proceso de repeticidn. Los
apoderados encargados de iniciar los procesos de repeticion tendrdn un plazo mdximo
de tres (3) meses a partir de que se haya tomado la decision para interponer la
correspondiente detmanda.

PARAGRAFO: La oficina de Control Interno o quien haga sus veces deberd verificar el
cumplimiento de las obligaciones contenidas en este Articulo.

ARTICULO SEXTO: Ef presente Acuerde rige a partir de su expedicion y deroga las
disposiciones q?lé'h‘ searn contrarias.

C'OMUNIQUESE Y CUMPLASE
Viltavicengio, 17 de unio de 2003
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IVAN ARANCISCO PACHECO ARRIETA DO, O ROLOAN MONROY

Presidénte Secretario
Primer debate: Sesidn 07 del 31 de marze de 2003
Segundo debate: Sesidn 011 del 17 de Junie de 2003




